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B 計画通り

第３次基本計画に基づき、地域におけるキャリ
アデザインに関する事業を実施した。

P　年次計画・目標 D　実施状況・主な取組内容

キャリアデザインに関する事業を基本計画策定
時に検討し、今年度より実施した。第3次男女共同参画基本計画と

併せた事業展開の検討

B 計画通り

事業の継続実施により、改善すべき
点があれば修正しながら社会参画活
動を推進していく。

C・A　課題及び次年度に向けた改善内容

取組番号

男女共同参画課

担当課・担当係

女性の社会参画活動の推進

125.0%

累計実績

3-1-4-003

累計･最終目標31年度

自らの生き方について考え、自身の望む生き方に気付くことができるよう
講座の開催や、様々な立場や経験を共有し、信頼のおける人間関係や絆を
築くネットワークの構築をめざす。

講座を通した
キャリアデザイ
ンの意識向上
平成31年度ま
での講座受講者
数累計80名

4

80 157

80.0% 91.5%

●

キャリアデザイ
ンに関する講座
開催

進捗度

●

114.4%

196.3%

5

20

82 51

● ●

ー 80.0%

No.

97

基本
方針

取組
概要

キャリアデザインに関する支援

0

● ●

第3次男女共同
参画基本計画と
併せた事業展開
の検討

▲

▲

●

●

●

0 1

H27

意識向上の指標
として、受講者
アンケートによ
る3段階評価の
“気づきがあっ
た”割合（％）

20
講座受講者数

2

79.2% 91.5% 90.5%

1 1 1

80.0% 80.0% 80.0%

24

20 20

2

H28
キャリアデザインに関する講座
の開催

第３次基本計画に基づき、地域におけるキャリ
アデザインに関する事業を実施した。

公民館の理解を得ながら連携し、公
民館主導で地域における男女共同参
画の推進を図る。

進捗度

取組項目

多様な主体・地域が協働したま
ちづくりの推進

31年度

講座開催件数

市民や地域との協働の推進

推進計画

指標名

H30

28年度 29年度 30年度

1

29年度 30年度

27年度

28年度27年度

H31
キャリアデザインに関する講座
の開催

進捗度

H29
キャリアデザインに関する講座
の開催

公民館の理解を得ながら連携し、公
民館主導で地域における男女共同参
画の推進を図る。進捗度 B 計画通り

キャリアデザインに関する講座
の開催

進捗度


