
  

 

 

 

   

  

小山中学校長３年目を務めます林
はやし

 剛
つよし

と申します。今年度創立７９年目の本校では、８０周年を見据え、

経営理念に持続可能で「逞しい」のキーワードを加え「全ての教育活動は次代を担う逞しい生徒が育つため」

の下、「３つの経営方針」により「本気 元気 根気 そして、思いやり」の学校経営を推進することを全職員で

確認しました。地域の宝である本校生徒の「逞しく成長した姿」で、保護者、地域の方々はじめ、関係者の方々

の御期待に応えて参りたいと思います。生徒が日々、「笑顔で登校し満足して下校」できますよう皆様の御理

解と御協力を賜りますようお願い申し上げます。   （詳細は「小山中学校グランドデザイン」をご参照ください ） 

 

 

 

目指す生徒像：建学の精神 「むら竹」、 教育目標：「自主・健康・奉仕」の具体の姿   

 

 

✔ 指標 「笑顔で登校満足して下校」⇒「メタ認知」を基板に「六根・小中プライド」で「主体的・対話的で深い学び」 
 

 

 経営方針Ⅰ   「通って・勤務できて・通わせて・あって」よかった三方よしの学校づくり 

皆で知恵を出し合いベクトルをそろえ Team 小中で学校経営に参画し、生徒が主役で「志高く

夢叶える小山中」「名実ともに No.1」の実現をスローガンに掲げ、持続可能な学校を目指します。 

 経営方針Ⅱ   「凡事徹底」で参画する学校づくり 

「信頼こそ教育の原点」を念頭にコンプライアンスと凡事徹底を大切にします。「ワークライフバランス」と

「ウェルビーイング」を向上させて教職員力を高め、生徒を「和顔愛語」で褒めて認めて励まします。 

 経営方針Ⅲ   本校ならではの「生徒の瞳が輝く」学校づくり 

生徒の「メタ認知力」育成を中核に据え、思いやりをベースに小山中ならではの特色ある本気（知）・元気

（体）・根気（徳）の教育課程を展開し、質の高い「笑顔で登校満足して下校」を日々目指します。 

 

 

 
 

 

４／８ 新任式・始業式    

新任式では、生徒代表の●

●●●さんからの、温かい歓

迎の言葉に迎え入れられて

着任しました。そして、転入

職員一人一人から、抱負が語

られました。 

始業式では、生徒一人一人

の新年度に向かう意欲の高

揚を私は感じました。 

式辞として、私からは「“笑

顔で登校 満足して下校”を目

指すこと。そのためにまず、誰

一人取り残すこと無く“居場

所づくりと絆づくり”を大切

にすること、生徒会スローガ

ン“超戦”にあるとおり生活面

と学習面でのめあてを超える

ことで“笑顔で登校満足して

下校”の質を高めること。」を

語りかけ、「あなたは今日から

どう変わりますか」と締めく

くりました。  

そして、代表生徒の●●●

●さんと●●●●さんへ期待

を込めて教科書を授与しまし

た。 

自ら学ぼうとする生徒 思いやりがある心豊かな生徒 心身ともに健やかでたくましい生徒 

第 1号 令和７年度 小山市立小山中学校 

【自主】【健康】【奉仕】 
〈教育目標〉 

志高く 夢叶える 小山中 ～「本気」で 「元気」に 「根気」強く 共に挑戦できる学校づくり～ 

小山中学校長 

林  剛 

令和７年４月１７日発行 

 

★「本気」で（瞳輝く） ★「根気」強く（笑顔溢れる） ★「元気」で（元気な挨拶が響く） 

経営方針Ⅰ    Ⅱ Ⅲ による「本気・元気・根気」の学校経営 

「不易と流行」を見極めた本校ならではの学びの実現  

そして思いやり 

 自主・健康・奉仕 

志高く夢叶える小山中 

生徒 教職員 保護者・地域 

「志高く夢叶える小山中」を支える学校運営協議会・PTA・おやじの会・保護者・地域の方々の大きな力

学校ホームページ 

グランドデザイン 

 

建学の精神「むら竹」 



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

新年度の抱負  ～本校生徒の強み“発表力”～    

新年度の抱負として、２年生代表●●●●さんからは、

「良き別れ 良き出会いを意識し、毎日を大切に過ごし

失敗を恐れず挑戦すること」が語られました。 

３年生代表の●●●●さんからは、「受験は長期戦、

自分なりにメリハリをつけて全力で頑張ること、部活動

では自分たちのプレーをし県大会に行くこと、最高学年

として責任をもって行動し後輩の手本になること」が語

られました。 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

厳粛な中にも保護者の皆様の温かい眼差しの中、入学式を

挙行しました。私からは以下のとおり式辞を述べました。 
 
学校長式辞（抜粋）                               

充実した生活を送るために、二つのお話しをします。 

一つ目は、毎年新入生に伝えている中学生として「形」

を整えよというお願いです。本校には「挨拶・返事・定物定

置・時を守り・場を清め・礼を正す」という、人が人として美

しく生きるための形にこだわった「六根」という教えがありま

す。こんなにも簡単なことを全ての生徒に求めます。それは、

皆さんがやがて社会に出て活躍するときの大きな力になる

からです、今日から「六根」の実践者になってください。 

二つ目は、毎日「笑顔で登校し満足して下校」できるよう

２つのキーワードについて話します。君たちの学年もコロナ

を逞しく乗り越えてきました。最初のキーワードは「逞しさ」

です。「個人と集団の逞しさ」を大切にして、「笑顔で登校

し満足して下校」を目指しましょう。次のキーワードは、「超

えること」です。よく「期待に応える」とか「期待通り」という

言葉を聞きます。大谷選手を始め、世界で活躍する人たち

は、周りの期待に応えることに留まらず、簡単に期待を超え

てきます。彼らのマネはできなくても、私が皆さんに期待す

ること、それは小山中生としてのプライドをもち、行動で「期

待を超えてくること」です。「逞しさ」と「期待を超えた行動」

で毎日の「笑顔で登校満足して下校」を実現してください。 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

「誓いの言葉」「対面式」～ 一期一会～                           

 新入生を代表して、●●●●さんが堂々と新入生の誓い

の言葉を述べてくれました。生徒の進行で対面式を行い、

在校生代表の●●●●さんが「創立８０周年に向けて持続

可能な魅力ある学校であるために小山中の一員としてこ

れからの私達と頑張っていきましょう。」と激励しました。 

 

 

 

 

 

 

入部を検討している新入生

への部活動選択の一助となる

よう、生徒主体で部活動説明

会を行いました。“文武両道”

を掲げる本校で３年間続けら

れる部を選べるようご家庭で

もご助言ください。 

 

 

転退職教職員 ～新天地で益々のご活躍を～  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

転入した教職員 ～よろしくお願いします～ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

教職員定期異動がありました  

４／１１ 部活動説明会を行いました 
  

※学年職員構成等につきましては各学年だよりをご参照ください。 

氏名の公開は関係者のみとさせていただきます  

 

氏名の公開は関係者のみとさせていただきます  

 


